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oy e LEI NO. 4.891, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1.996

Institui o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, cria o
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e autoriza crédito
orcamentario correlato.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAf, Estado de Sao Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 05 de novembro de 1.996, PROMULGA a seguinte
Lei:

CAPITULO I )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 19. - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS, instancia municipal deliberativa do sistema descentralizado e
participativo da assisténcia social, de carater normativo e permanente
e de composicao paritaria entre o governo municipal e a sociedade
civil.

Artigo 2°. - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é
orgao de deliberacao colegiada, vinculado a Secretaria Municipal de
Integragcao Social - SEMIS, cujos membros, designados pelo Prefeito
Municipal, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica
recondugao por igual periodo.

§ 1°. - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é
composto por 18 (dezoito) membros, titulares e respectivos
suplentes, cujos nomes sao indicados a Secretaria Municipal de
Integracao Social e designados pelo Prefeito, de acordo com os
seguintes critérios:

I - 9 (nove) representantes do Poder Publico, a seguir especificados:
a) dois representantes da Secretaria Municipal de Integracao Social;
b) um representante da Secretaria Municipal de Saude;
c) um representante da Secretaria Municipal de Educacao;
d) um representante da Secretaria Municipal de Financgas;
e) um representante da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos;
f) um representante da Coordenadoria Municipal de Planejamento;
g) um representante da FUMAS - Fundacgdo Municipal de Agao Social,
orgao municipal responsavel pela habitacao popular;
h) um representante do Fundo Social de Solidariedade.



IT - 9 (nove) representantes da sociedade civil, escolhidos em foro
proprio, sob a fiscalizacgdo do Ministério Publico, a seguir
especificados:

a) trés representantes das entidades prestadoras de servico de

assisténcia social;
b) dois representantes dos profissionais da area social (Assistente
Social, Socidloga ou Psicologa);
C) um representante das associagoes comunitarias;
d) um representante das associacdes e sindicatos de trabalhadores;
e) um representante das associagoes de idosos;

f) um representante das pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 29. - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é
presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros,
para exercer o mandato de 1 (um) ano, permitida a recondugao por
uma Unica vez.

§ 39. - As fungdes dos Conselheiros Municipais serao exercidas
gratuitamente, sendo consideradas servico de grande relevancia.

§ 49. — O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS contara
com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura disciplinada
em ato do Poder Executivo.

Artigo 3°. - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS:

I - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social em consonancia
com os principios e diretrizes da Lei Federal no. 8.742/93 - LOAS;
II - zelar pela execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social,
bem como acompanhar e avaliar os servicos prestados a nivel local
na area de assisténcia social;

III - credenciar as equipes multiprofissionais do SUS ou do INSS para
elaboracao de laudo médico-social, visando a concessao do beneficio
de prestacdo continuada as pessoas portadoras de deficiéncia, nos
termos do artigo 20. § 69, da Lei Federal no. 8.742/93 - LOAS;



IV - fixar normas para a inscricao das entidades e organizagbes de
assisténcia social, no ambito do Municipio;

V - proceder a inscricdo das entidades e organizacoes de assisténcia
social, bem como de seus projetos e programas desenvolvidos no
Municipio;

VI - fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social, na
forma a ser regulamentada;

VII - estabelecer, critérios para a destinagdo de recursos financeiros
municipais para o custeio do pagamento dos auxilios natalidade e
funeral;

VIII - orientar e controlar a administracao do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

IX - apreciar e aprovar 0s programas anuais e plurianuais da
aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

X - definir os programas de assisténcia social, previstos no artigo 24
da Lei Federal no. 8.742/93 - LOAS, obedecendo aos objetivos e
principios desta, com prioridade para a insergao profissional e social;

XI - articular os programas de assisténcia social voltados ao idoso e a
integracdo da pessoa portadora de deficiéncia com o beneficio de
prestacao continuada estabelecida no artigo 20 na Lei Federal no.
8.742/93 - LOAS;

XII - aprovar critérios de qualidade para funcionamento dos servicos
de assisténcia social publicos e privados no ambito municipal;
XIII - aprovar os planos que dizem respeito a celebracdao, mediante
autorizacdo legislativa, de convénios entre o Municipio, entidades e
organizacoes de assisténcia social;

X1V - elaborar e aprovar  seu regimento interno;

XV - convocar ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente por maioria absoluta de seus membros, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de
avaliar a situacdao da assisténcia social no Municipio e propor
diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

XVI - divulgar, na Imprensa Oficial do Municipio, todas as suas
decisdbes, bem como as contas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS e o0s respectivos pareceres emitidos.



CAPITULO II

DA RESPONSABILIDADE PELA COORDENAGCAO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 4°. - A SEMIS - Secretaria Municipal de Integracdao Social é o
orgao da Administracdo Publica Municipal responsavel pela
coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 5°. - A SEMIS - Secretaria Municipal de Integracao Social
compete:

I - coordenar e articular as agdes no campo da assisténcia social, no
ambito do Municipio;

II - propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS a
Politica Municipal de Assisténcia Social, suas normas gerais, bem
como critérios de prioridade e de elegibilidade, além de padrdes de
qualidade na prestacao de beneficios, servigos, programas e projetos.

III - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social de acordo com
os principios definidos na Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - elaborar e encaminhar a proposta orcamentaria da assisténcia
social, em conjunto com as demais areas da Seguridade Social;

V - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob a orientacdo e
controle do  Conselho Municipal de  Assisténcia Social;

VI - encaminhar a apreciacdao do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS relatérios trimestrais e anuais de atividades e de
realizagao financeira dos recursos;

VII - prestar assessoramento técnico as entidades e organizacdes de
assisténcia social;

VIII - formular politica para a qualificacdo sistematica e continuada
de recursos humanos no campo da assisténcia social;

IX - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises
de necessidades e formulacao das proposicdes para a area;

X - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro das
entidades e organizacdes de assisténcia social abrangidas pelo
Municipio;

XI - articular-se com os érgdos responsaveis pelas politicas de salde



e previdéncia social, bem como os demais responsaveis pelas
politicas sécio-econdmicas setoriais, visando a elevacao do patamar
minimo de atendimento as necessidades basicas;

XII - expedir atos normativos necessarios a gestdo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

XIII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS os programas anuais e plurianuais de aplicacao dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XIV - operar os beneficios eventuais previstos no artigo 22 da Lei
Federal no. 8.742/93 - LOAS, que visam ao pagamento de auxilio
natalidade ou morte, na forma especificada.

CAPITULO III

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 6°. - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, com a finalidade de captar recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento das politicas publicas na area de assisténcia social.
Paragrafo Unico - Cabe a Secretaria Municipal de Integracdo Social -
SEMIS, 6rgdo da Administracdo Publica Municipal responsavel pela
coordenacgao da Politica Municipal de Assisténcia Social, gerir o Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, sob a orientagdo e
controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Artigo 7°. - Sdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS:

I - dotagao consignada anualmente no orgamento municipal e verbas
adicionadas que a lei estabelecer no decurso do periodo;

II - transferéncia de recursos provenientes dos Conselhos Estadual e
Nacional de Assisténcia Social;

III - receitas de convénios firmados para execucdo da Politica de
Assisténcia Social;

IV - doacbes, auxilios, contribuicoes e legados que lhe sejam
designados;

V - contribuicbes dos Governos e organismos nacionais e
internacionais;



VI - rendas eventuais, inclusive as resultantes da aplicacdao de seus
recursos no mercado de capitais;

VII - quaisquer outros recursos que lhe forem destinados.

Artigo 8°. - A utilizacdo dos recursos do Fundo sera realizada com
observancia das normas e competéncias dos sistemas de
administracao financeira e orgcamentaria.

Artigo 9°. - O Prefeito Municipal nomeara um Coordenador do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, servidor da Secretaria
Municipal de Finangas, preferencialmente o representante da
Secretaria junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Artigo 10°. - O Poder Executivo dispora, no prazo de 120 (cento e
vinte) dias a contar da publicacdao desta lei, sobre o regulamento e
funcionamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 119. - Os representantes da sociedade civil, no prazo de 30
dias a contar da publicacdo desta lei, indicardo a Secretaria Municipal
de Integragao Social - SEMIS os nhomes dos membros escolhidos para
integrarem o Conselho Municipal de Assisténcia Social, nos termos do
art. 20,, § 19,, inciso II, desta lei.

Artigo 1290, - O Poder Executivo Municipal tomara as providéncias
necessarias, no prazo de 60 dias a contar da publicacdo desta lei,
para a instalagao efetiva e funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, designando os seus integrantes e disciplinando a
estrutura da Secretaria Executiva.

Artigo 13°. - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
elaborarad seu regimento interno no prazo de 30 (trinta) dias apds a
sua efetiva instalacdo, que sera aprovado por ato do Chefe do
Executivo.

Artigo 149, — A SEMIS - Secretaria Municipal de Integragao Social, no
prazo de 30 dias a contar da designacao dos membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, propora a Politica Municipal de
Assisténcia Social para aprovacao pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

Artigo 159. - Fica o Chefe do Executivo autorizado a abrir um crédito
adicional especial no valor de R$ 1.000,00 (Um mil reais), com a



classificagdo 13.01.15.81.486.2213.3259, utilizando como recurso a
anulacdo parcial da dotagdo 13.01.15.81.486.2111.3132.

Artigo 16°. - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdoes em contrario.

ANDRE BENASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos
da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos onze dias do més de
novembro de mil novecentos e noventa e seis.

MARIA APARECIDA RODRIGUES MAZZOLA
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos



