PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO DE CONVENIO n° 011/2015, que entre si
celebram 0 MUNICIPIO DE JUNDIAI e 0 O ABRIGO
CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL
CRISTAO, objetivando mutua cooperagdo  para
desenvolvimento dos programas assistenciais para a

populagdo local em situagdo de vulnerabilidade social.

Processo n° 14.904-3/2015

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, neste ato representado
pelo Prefeito, Sr. PEDRO BIGARDI, portador da Cédula de Identidade RG n° 12.304.851-5
e do CPF/MF n° 024.558.288-67, presente também, Sr* RITA DE CASSIA ANGARTEN
MARCHIORE, Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, doravante
designado simplesmente MUNICIPIO, e, de outro lado, O ABRIGO CENTRO
TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO, entidade de assisténecia social sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.237.833/0001-04 e devidamente inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, com sede na Estrada do Mursa, n° 3100, Bairro do
Mursa, Varzea Paulista/SP, neste ato representado por seu presidente, Sr. ANTONIO
HENRIQUE DA SILVA SALES, portador da Cédula de Identidade RG n° 44.527.862-6 ¢
do CPF/MF n° 390.756.258-55, doravante designada simplesmente ENTIDADE, celebram o
presente Convénio, que se regera pela Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com as
altera¢des introduzidas pela Lei Federal n° 8.883, de 08 de junho de 1994, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas, com o objetivo de desenvolver os programas
assistenciais a populag@o local em situagdo de vulnerabilidade social, com recursos alocados

no Fundo Municipal de Assisténcia Social.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Convénio o desenvolvimento, pelos
participes, de atividades destinadas a prestagdo de servigos assistenciais, observados os
principios, objetivos e diretrizes da LOAS e na conformidade da Politica Municipal de

Assisténcia Social, do Plano Municipal de Assisténcia Social e do Plano de Trabalho que

constitui parte integrante deste Convénio.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

I - transferir os recursos financeiros consignados na
Clausula Quarta do presente Convénio, mediante repasses na conformidade do cronograma de

desembolso estabelecido no Plano de Trabalho;

II - dar conhecimento a ENTIDADE das normas

programaticas e administrativas dos Programas Assistenciais objeto do convénio;

III - apoiar tecnicamente a ENTIDADE na execugdo das

atividades objeto deste Convénio;

IV - promover o treinamento dos recursos humanos

necessarios a execugdo do objeto conveniado, sempre que necessario;

V - supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e

quantitativamente, os servigos prestados pela ENTIDADE em decorréncia deste Convénio;

VI - examinar e aprovar as prestagdes de contas dos

recursos financeiros repassados a ENTIDADE;

VII - assinalar prazo para que a ENTIDADE adote as
providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes deste
Convénio, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da reten¢do das parcelas

dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

VIII - comunicar ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social as irregularidades verificadas e ndo sanadas pela ENTIDADE quanto a qualidade dos
servigos prestados e quanto a aplicagdo dos recursos financeiros transferidos, para os fins

previstos no artigo 36 da LOAS;

IX - notificar a Camara Municipal e o Conselho Municipal
de Assisténcia Social da liberagdo de recursos financeiros relacionados a este Convénio, no

prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data de liberag@o.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

I - executar o(s) programa(s) assistencial(is) de que cuida

este Convénio, a quem deles necessitar, na conformidade do Plano de Trabalho;

II - zelar pela manuten¢do dos padrdes de qualidade dos
servicos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo
MUNICIPIO e aprovadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

I1I - proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a

populacio abrangida pelos servigos assistenciais, sem discriminagdo de qualquer natureza;

IV - manter recursos humanos e materiais € equipamentos
sociais adequados e compativeis com o atendimento dos servigos assistenciais que se obriga a

prestar, com vistas ao alcance dos objetivos deste Convénio;

V - aplicar integralmente os recursos financeiros
repassados pelo MUNICIPIO na prestagdo dos servigos objeto deste Convénio, conforme

estabelecido na Clausula Primeira;

VI - apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO, a nota
fiscal e o relatorio das atividades desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros
recebidos, bem como da declaragdo quantitativa de atendimento mensal, assinada pelo

representante da ENTIDADE, acompanhada da relagdo nominal dos atendidos;

VII - prestar contas ao MUNICIPIO, nos moldes das
instrucdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, até¢ 31 de janeiro do
exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio anterior, e, se for o caso,
até 30 (trinta) dias do término da vigéncia deste instrumento, ou de suas eventuais
prorrogagdes, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros por

parte do MUNICIPIO;

VIII - manter a contabilidade, os procedimentos contdbeis
e 0s registros estatisticos, bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa

ordem, sempre a disposigdo dos agentes publicos responséaveis pelo controle interno e externo
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e do Conselho Municipal de Assisténcia Social, de forma a garantir o acesso as informagoes

da correta aplicagdo e utilizag@o dos recursos financeiros recebidos;

IX - assegurar a0 MUNICIPIO e ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social as condi¢des necessérias ao acompanhamento, superviséo, fiscaliza¢@o e

avaliacdo da execugdo e dos resultados dos servigos objeto deste Convénio;

X - autorizar a afixa¢do, em suas dependéncias, em local
de facil visualizacdo, das informagdes e orientagdes sobre os servicos prestados e da
participagdo dos Governos Estadual e Municipal nos programas cujos recursos tenham origem

nas disposi¢des deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor global do presente Convénio ¢ de R$ 911.769,24
(novecentos e onze mil setecentos e sessenta e nove reais e vinte e quatro centavos), cuja
despesa correra a conta da dotagdo: 15.01.08.244.0171.2119.33903900.0, cabendo ao
MUNICIPIO o repasse de R$ 770.589,24 (setecentos e setenta mil quinhentos e oitenta e
nove reais e vinte e quatro centavos), e 8 CONVENIADA a aplicagdo de R$ 141.180,00

(cento e quarenta e um mil cento e oitenta reais).

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

I - O MUNICIPIO efetuard repasses de recursos
financeiros 8 ENTIDADE, na conformidade da Lei Municipal n® 4.891, de 11 de novembro
de 1996, que instituiu o Fundo Municipal de Assisténcia Social, e de acordo com o
cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, observado o § 3°, do artigo
116, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com as altera¢des introduzidas pela Lei
Federal n° 8.883, de 08 de junho de 1994.

II - Os recursos serdo transferidos mediante a aprovac¢do

da aplicagdo dos recursos financeiros anteriormente recebidos.
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste Convénio € de 12 (doze) meses,

a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado a critério das partes, mediante termo

aditivo, observado o limite de 60 (sessenta) meses. %
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A ENTIDADE prestard contas ao MUNICIPIO, da

seguinte forma:

I - prestagdo de contas parcial, mediante apresentagdo
mensal de relatorio das atividades desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros
recebidos no més anterior, bem como da declaragdo quantitativa de atendimento nesse

periodo, assinada pelo representante da ENTIDADE;

II - prestacdo de contas anual, nos moldes das instrugdes
especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, até 31 de janeiro do exercicio

subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio anterior;

III - prestacdo de contas global, até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento da ultima parcela relativa ao periodo de vigéncia deste Convénio, sem prejuizo
das prestagdes de contas parcial mensal e anual, previstas nos incisos anteriores desta
Clausula, constituida do relatério de cumprimento do objeto e acompanhada dos seguintes
documentos:

a) relatorio consolidado de dados quantitativos dos
atendimentos mensais e de informagdes relacionadas a agdes que demonstrem o atingimento

das metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho;

b) relatorio de execugdo fisico-financeira;

¢) relagdo de pagamentos efetuados com recursos

repassados pelo MUNICIPIO;

d) copia dos extratos da conta bancaria especifica;

e) comprovante de recolhimento dos recursos ndo

aplicados, quando houver, na conta bancaria indicada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO
DO CONVENIO

O controle e a fiscaliza¢do da execug@o do presente ajuste

ficardo sob encargo da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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CLAUSULA NONA - DA RESTITUICAO

I - A ENTIDADE compromete-se a restituir, no prazo de
30 (trinta) dias do recebimento da notificagdo expedida pelo 6rgdo técnico competente, 0s
valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragdo das

cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:
a) inexecugdo do objeto deste Convénio;

b) ndo apresentagdo do relatorio de execugdo fisico-

financeira;

¢) utiliza¢do dos recursos financeiros em finalidade diversa

da estabelecida.
CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este Convénio podera, a qualquer tempo e por iniciativa de
qualquer dos participes, ser denunciado mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias,
ressalvada a hipotese de rescisdo por descumprimento de suas Clausulas ou por infragdo legal.
Em qualquer caso, responderd cada participe pelas obrigagdes assumidas, até a data do

rompimento do acordo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

Este Convénio podera ser alterado de comum entre as

partes, mediante a celebragdo de ato proprio.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

A eficacia deste Convénio fica condicionada a publicagédo
do respectivo extrato no érgio de imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte)

dias a contar da data de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

I - espécie, nimero do instrumento, nome e CPF dos

participes e dos signatarios;

II - resumo do objeto;

G -
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III - crédito pelo qual correrd a despesa e nimero, data e

valor da Nota de Empenho;

1V - prazo de vigéncia e data de assinatura.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Jundiai para dirimir

quaisquer questdes resultantes da execugdo deste Convénio.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigdes

ajustadas, firmam o presente termo de Convénio em 3 (trés) vias de igual teor, na presenga

Jundiai, QJ’ de é&ﬂ\ﬂﬁde 2015.

testemunhas abaixo assinadas.

IGARDI
Préfeito

-/QWMM

RITA DE/CASSIA ANGARTEN MARCHIORE
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

L

ANTONIO HENRIQUE DA SILVA SALES
Presidente do O Abrigo Centro Terapéutico Educacional Cristéo

Testemunhas:

smr«’\m‘/ BARBOS/




1. DADOS CADASTRAIS

CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO

FUNDADO EM 29 DE JUNHO DE 1997

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEIN° 1933 DE 28 DE MARCO DE 2008.
C.N.P.J.: 02.237.833/0001-04

PLANO DE TRABALHO

()rgﬁo/Entidade Proponente

Centro Terapéutico Educacional Cristao

CNPJ
02.237.833/0001-04

Endereco

Estrada do Mursa, n° 3.100 — Bairro do Mursa

Cidade

Varzea Paulista

UF
SP

DDD/Telefone
(11)4596-7472

E-mail

ctecristao@hotmail.com

Antonio Henrique da Silva Salles

Conta Corrente Banco Agéncia/Operadora | Praca de Pagamento
Jundiai
Nome do Responsavel / Presidente CPF

390.756.258-55

RG/Orgio Exp. Cargo Funcao
44.527.852-6 Presidente Administrador
Endereco CEP
Rua: Estrada de Mursa, n° 3001 — Bairro Mursa, Varzea Paulista 13226-200
2. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto Periodo de Execucio
Servigo de Acolhimento Institucional a Individuos e Familias em Inicio Término
situagdo de rua 01/05/2015 01/05/2016
Servi¢o Especializado em Abordagem Social
Identificacao do Objeto
Individuos e Familias em Situagdo de Rua
Responsavel Técnico do Projeto
Natalia de Genova
Endereco DDD/Telefone | E-mail

Rua:Francisco Copelli,n® 154, Jundiai Mirim — Jundiai

(11)9992-66732

ctecristao@hotmail.com

=

(==
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CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO

FUNDADO EM 29 DE JUNHO DE 1997
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEIN® 1933 DE 28 DE MARCO DE 2008.
C.N.P.J.: 02.237.833/0001-04

2.1 JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O Servico Especializado em Abordagem Social ¢ um servigo ofertado de forma continuada e programada, com a
finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique nos territorios a incidéncia de
trabalho infantil, exploragdo sexual de criangas e adolescentes, situagdo de rua, dentre outras. Nessa dire¢do, o Servigo
oferta atendimento a criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias que utilizam espagos publicos como forma
de moradia e/ou sobrevivéncia.

O Servico de Acolhimento Institucional para individuos e familias em situagdo de rua, de ambos os sexos, faz parte dos
servigos que devem ser assegurados pela Politica de Assisténcia Social em sua rede de Protegdo Especial de Alta
Complexidade. E previsto a pessoas adultas com vivencia de rua e de situagdes de negligéncia em fase de reinser¢do
social, que estejam em processo de restabelecimento dos vinculos sociais e construgdo de autonomia que ndo dispdem
de condigdes para permanecer com a familia, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Portanto € que
prestamos atendimento de acolhimento institucional com privacidade as pessoas de ambos sexo, que se encontram em
situagdo de fragilidade e vinculos rompidos com seus familiares em situagdo de rua, desabrigo por abandono, migragado e
auséncia de residéncia, assim como a seus familiares onde varios aspectos sdo trabalhados: atitudes, valores, estilo de
vida, ética etc... A convivéncia entre seus pares oferece uma riqueza de estimulo para superar os problemas,

possibilitando uma reabilitagdo, objetivando um aumento da autoestima e conseqiientemente uma favoravel reinser¢do —
social

3. DESCRICAO DETALHADA DA META

3.1 Nome do Orgio ou Entidade 3.2 UF
Centro Terapéutico Educacional Cristdo SP
3.3 Meta

Servico Especializado em Abordagem Social: Assegurar atendimento social de abordagem e busca ativa, para identificar
a ocorréncia de trabalho infantil, exploragdo sexual de criangas e adolescentes, pessoas em situagdo de rua, e outras
situagdes de risco e violagdes de direitos.Visa manter contato constante com as pessoas em situa¢do de rua visando
compreendé-las a partir de sua realidade, inteirando-se de suas necessidades e demandas para articula-las com os servigos
oferecidos pela Unidade.

Servico de Acolhimento Institucional para individuos ou familias em situagdo de rua: Propomos com o atual programa de
acolhimento institucional a criagdo de um ambiente favoravel para o bem estar do individuo.

A Institui¢do de Acolhimento conta com abordagem Bio-psico-social no periodo de permanéncia do individuo, atuando
na modalidade de residéncia provisoria. A Capacidade de atendimento do servigo prestado ¢ de 15 individuos em
situagdo de rua mensais.

3.4 Descri¢cao Detalhada

Servico Especializado em Abordagem Social: O Servigo Especializado em Abordagem Social ¢ um servigo ofertado de
forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que
identifique nos territorios a incidéncia de trabalho infantil, exploragdo sexual de criangas e adolescentes, situagdo de rua,
dentre oufras. Nessa dire¢do, o servigo oferta atendimento a criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias que
utilizam espagos publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia. Sdo considerados como espago de
desenvolvimento de suas agdes, pragas, entroncamento de estradas, fronteiras, espagos publicos onde se realizam
atividades laborais, locais de intensa circulagio de pessoas e existéncia de comércio, terminais de onibus, trens, metro €
outros. O Servigo deve buscar a resolugdo de necessidades imediatas e promover o acesso do individuo ou familia a rede
de servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas, na perspectiva da garantia dos direitos.
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CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO

FUNDADO EM 29 DE JUNHO DE 1997
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEIN° 1933 DE 28 DE MARCO DE 2008.
C.N.P.J.: 02.237.833/0001-04

O Servigo Especializado em Abordagem Social que deve ser assegurados pela Politica de Assisténcia Social em sua rede
de Protegdo Especial de Média Complexidade.Tendo como objetivos: - Construir o processo de saida das ruas e
possibilitar condigdes de acesso a rede de servigos e a beneficios assistenciais; - Identificar familias e individuos com
direitos violados, a natureza das violagdes, as condi¢des em que vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias,
aspiragodes, desejos e relagdes estabelecidas com as institui¢des; - Promover agdes de sensibilizagdo para divulgagdo do
trabalho realizado, direitos e necessidades de inclusdo social e estabelecimento de parcerias; - Promover agdes para a
reinser¢do familiar e comunitaria.

O Servigo de Acolhimento Institucional para individuos ou familias em situagdo de rua: Entende-se por individuo em
situagdo de rua. As agdes a serem desenvolvidas poderdo ser realizadas de forma individualizada ou em grupos,
variando de acordo com o tipo de servigo prestado, e devem ser organizadas de modo a garantir aquisi¢des progressivas
aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida. Deve, ainda, garantir forma de intervengdo social planejada que
crie situagdes desafiadoras, estimule e oriente os usuarios na construgdo e reconstrugdo de suas historias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e/ou no territério, visando a sua reinser¢do social, familiar e comunitaria.

As atividades deverdo ser organizadas de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenga e de identidade, fortalecer vinculos familiares e comunitarios e incentivar a (re) socializagdo e a convivéncia
comunitaria. Deverdo, ainda, ter foco na defesa dos direitos de seus usudrios, na formagdo de projetos de vida e acesso
ao mundo do trabalho.

Ainda sobre o planejamento, as atividades deverdo abordar questdes relevantes aos publicos alvo a serem atendidos,
contribuindo para a construgdo de novos conhecimentos e para formagdo de atitudes e valores que reflitam no
desenvolvimento integral do individuo, bem como estarem pautadas em diretrizes metodologicas estabelecidas no
Plano de Trabalho Técnico (ANEXO 1).

4. PLANO DE APLICACAO (RS)

5O

Natureza da Despesa Total Concedente Proponente
Recursos Humanos (Salarios Encargos) R$ 645.189,24 R$ 633.189,24 R$ 12.000,00
Manutengao (Pneus/Oleo/Freios/Mec./

. R$ 12.000,00 R$ 12.200,00 R$ 0,00
Alimentagao R$ 97.200,00 R$ 72.000,00 R$ 25.200,00
Combustivel R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 R$ 0,00
Material Didatico R$ 4.800.00 R$ 4.800,00 R$ 0,00
Material de Higiene R$ 4.200,00 R$ 4.200,00 R$ 0,00
Gas R$ 4.200.00 R$ 4.200,00 R$ 0,00
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CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO

FUNDADO EM 29 DE JUNHO DE 1997

C.N.P.J.: 02.237.833/0001-04

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEIN° 1933 DE 28 DE MARCO DE 2008.

Telefone/Internet/TV R$ 4.200,00 R$ 4.200,00 R$ 0,00
Contabilidade / Honorarios R$ 33.000.,00 R$ 0.00 R$ 33.000,00
Aluguel de Veiculo R$ 42.000,00 R$ 0,00 R$ 42.000,00
Manuteng¢ao do Imovel (Corte da Grama,
) R$ 28.980,00 R$ 0,00 R$ 28.980,00
Pintura, Manutenc¢ao Geral
TOTAL GERAL R$ 911.769,24 RS 770.589,24 RS 141.180,00
5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
CONCEDENTE
Natureza da Despesa MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
Recursos Humanos (Salarios
R$ 52.765,77 R$ 52.765.,77 R$ 52.765,77 R$ 52.765,77
Encargos)
Manutengao
(Pneus/Oleo/Freios/Mec./ R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
Elétrica
Alimenta¢do R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00
Combustivel R$ 3.000.00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Material Didatico R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00
Material de Higiene R$ 350.00 R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00
Gas R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00
Telefone/Internet/ TV R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00
TOTAL GERAL RS 64.215,77 RS 64.215,77 RS 64.215,77 RS 64.215,77




CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO

FUNDADO EM 29 DE JUNHO DE 1997

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1933 DE 28 DE MARCO DE 2008.
C.N.P.J.: 02.237.833/0001-04

Natureza da Despesa SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

Recursos Humanos

. R$ 52.765,77 R$ 52.765.77 R$ 52.765,77 R$ 52.765.77
(Salarios+Encargos)
Manuteng¢ao
(Pneus/Oleo/Freios/Mec./ R$ 1.000,00 R$ 1.000.00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
Eletrica
Alimentagao R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00
Combustivel R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Material Didatico R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00
Material de Higiene R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00
Gas R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00
Telefone/Internet/TV R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00
TOTAL GERAL RS 64.215,77 RS 64.215,77 RS 64.215,77 RS 64.215,77

Natureza da Despesa JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL

Recursos Humanos

] R$ 52.765.77 R$ 52.765,77 R$ 52.765,77 R$ 52.765,77
(Salariost+Encargos)
Manutengao
(Pneus/Oleo/Freios/Mec./ R$ 1.000.00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
Eletrica
Alimentagao R$ 6.000.00 R$ 6.000.00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00
Combustivel R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Material Didatico R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00
Material de Higiene R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00
Gas R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00
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FUNDADO EM 29 DE JUNHO DE 1997
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEIN° 1933 DE 28 DE MARCO DE 2008.

C.N.P.J.: 02.237.833/0001-04

CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO

Telefone/Internet/TV R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 350,00
TOTAL GERAL RS 64.215,77 RS 64.215,77 RS 64.215,77 RS 64.215,77
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

Natureza da Despesa MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
Contabilidade / Honorarios R$ 2.750,00 R$ 2.750,00 R$ 2.750,00 R$ 2.750,00
Aluguel de Veiculo R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
Manuten¢ao do Imovel
(Corte da Grama, Pintura, R$ 2.415,00 R$ 2.415,00 R$ 2.415,00 R$ 2.415,00
Manutengao Geral
Complemento Alimentar R$ 2.100,00 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Plantonista (RPA) R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

TOTAL GERAL

RS 11.765,00

RS 11.765,00

R$ 11.765,00

RS 11.765,00

Natureza da Despesa SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Contabilidade / Honorarios R$ 2.750,00 R$ 2.750,00 R$ 2.750,00 R$ 2.750,00
Aluguel de Veiculo R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
Manutengao do Imovel
(Corte da Grama, Pintura, R$ 2.415.00 R$ 2.415.00 R$ 2.415,00 R$ 2.415,00
Manuteng¢ao Geral
Complemento Alimentar R$ 2.100,00 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Plantonista (RPA) R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

TOTAL GERAL

RS$ 11.765,00

R$ 11.765,00

RS 11.765,00

R$ 11.765,00
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CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO

FUNDADO EM 29 DE JUNHO DE 1997

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEIN° 1933 DE 28 DE MARCO DE 2008.
C.N.P.J.: 02.237.833/0001-04

Natureza da Despesa JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL
Contabilidade / Honorarios R$ 2.750.,00 R$ 2.750,00 R$ 2.750.00 R$2.750,00
Aluguel de Veiculo R$ 3.500.00 R$ 3.500.00 R$ 3.500.00 R$ 3.500.00
Manutengao do Imovel
(Corte da Grama, Pintura, R$ 2.415.00 R$ 2.415,00 R$ 2.415,00 R$ 2.415,00
Manuteng¢ao Geral
Complemento Alimentar R$ 2.100.00 R$ 2.100.00 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Plantonista (RPA) R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

TOTAL GERAL

RS 11.765,00

RS 11.765,00

RS 11.765,00

RS 11.765,00

6. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAL para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste

qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgéo ou entidade

da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas

nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

Jundiai, _ de 2015. Antonio Henrique da Silva Salles

Presidente
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CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO

FUNDADO EM 29 DE JUNHO DE 1997
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEIN° 1933 DE 28 DE MARCO DE 2008.
C.N.P.J.: 02.237.833/0001-04

APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado.

Jundiai,  de 2015.

s

< \ 2

Local e Data. Pedro Antonio Bigardi

Prefeito Municipal de Jundiai
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PORTARIA N° 102, DE 08 DE JUNHO DE 2015

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo n° 24-1/2013, ——mmeeev

DESIGNA SILVANIA AZEVEDO DE SA, Assessor
Municipal, para responder pela Secretaria Municipal de
Finangas, no periodo de 03 a 22 de julho de 2015,
cumulativamente com suas atribuigdes, percebendo os
subsidios correspondentes ao cargo de Secretario Municipal,
durante o impedimento do titular PEDRO REIS GALINDO,
em gozo férias regulamentares.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos oito dias do més de junho do ano de
dJois mil e quinze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretério Municipal de Negécios Juridicos

PORTARIA N° 109, DE 17 DE JUNHO DE 2015

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo n"\ 8.368-7/2002, -

DE S| GNA, para integrar o CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER, criado pela Lei n® 5.999, de 26 de
fevereiro de 2003, e atualmente composto na forma das
Portarias n° 316, de 11 de dezembro de 2013, e n® 101, de 06
de maio de 2014, ANDREA ARAUJO DE ARRUDA SILVA,
titular, e TANIA GARCIA FRAGA DA SILVEIRA, suplente, em
substituicdo a MARIA DE LURDES PETRONI e LUIZ
ALESSANDRO  BAGGIO, respectivamente,  como
representantes da Secretaria Municipal de Educagéo, a partir
de 11 de margo de 2015 e 16 de juho de 2014,
respectivamente; MARIA TEREZA CELEGUIN, titular, em
substituicdo a PAULO HENRIQUE MUNHOZ, como
representante da Guarda Municipal, a partir de 13 de agosto
de 2014; REJANE MENDES GOMES, titular, em substituicao a
CLEIDE DE LIMA DA SILVA, como representante do Fundo
Social de Solidariedade, a partir de 10 de junho de 2014
SIMONE DE ANDRADE PLIGHER, fitular, e HAYDEE
MASOTTI LEITE, suplente, em substituicdo a CAROLINA VITTI
DOMINGUES e RUTHNEA DO  NASCIMENTO,
respectivamente, como representantes da Secretaria Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, a partir de 16 de
julho de 2014; CAROLINA VITTI DOMINGUES, titular, e
CARINA APARECIDA BONI, suplente, em substituigdo a
CREUSA APARECIDA CLAUDINO e MANUELA RIBEIRO
CIRIGLIANO, respectivamente, como representantes, da
Secretaria Municipal de Cultura, a partir de 16 de maio de
2014, NAIARA SANCHES CONSENCIO, fitular, em
substituicdo a CAROLINA VITTI DOMINGUES, como
representante da Secretaria Municipal de Cultura, a partir de 29
de abril de 2015; JOANA D ARC DO CARMO QUINTINO,
titular, em substituigio a SIVONE CAETANO VILLELA, como
representante da Secretaria Municipal Gestso de Pessoas, a
partir de 10 de setembro de 2014; ALCIONE RODRIGUES
LEITE, titular, em substitiigdo a FLAVIA ALVES SILVA
SAMPAIO DE OLIVEIRA PENA, como representante da
Secretaria Municipal de Comunicaggo Social, a partir de 11 de
agosto de 2014; ROSELI RODRIGUES DE SANTANA., titular,
em substituicdo a THAIS UNGARO MARINO, como
representante da Secretaria Municipal de Negocios Juridicos, a
partir de 11 de fevereiro de 2015, GABRIELA ROMANATO.
titular, e THABATA DEVECHI, suplente, em substituigao a
SANDRA FILOMENA PUPO VADALA E KADRIGE
SCHINCARIOL, respectivamente, a partir de 17 de julho de
2014, e, LORENA LAIZA SANTANA VEIGA SILVA, titular, e
ARIANE GOIM RIOS, suplente, em substituicdo a REGIANE
GOMES FRANCISCO DOMINGOS e FLAVIA FERNANDES,
respectivamente, a partir de 11 de margo de 2015, como
representantes da sociedade civil.

N\

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

PORTARIAS

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Ficam ratificados os atos praticados pelos Conselheiros a partir
das respectivas nomeagdes.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos dezessete dias do més de junho do
ano de dois mil e quinze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretério Municipal de Negdcios Juridicos

T N° E 18 DE JUNI 5

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo n° 13.223-2/2014,

RETIFICA, para FABIANO PEREIRA TAMATE, 0 nome do
membro integrante da Comissdo de Inquérito instituida pela
Portaria n® 100, de 29 de maio de 2015.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos a 29 de maio de 2015.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos dezoito dias do més de junho do ano
de dois mil e quinze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos

PORTARIA N° 1 1 N 5

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo n® 22,074-2/2012, -———-—

DESIGNA, para integrar o CONSELHO GESTOR DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE DO BAIRRO DO TRAVIU, os
seguintes membros:

Representantes dos Usuarios:

Titulares:  Marcos Femando Bertolini
Edison Turquetto

Suplentes: Vanessa Nunes Tomasetto
Nilson Michelin

Representantes dos Trabalhadores:
Titular: Maria Aparecida Bertolini
Suplente:  Vanessa Gesmonde

Representantes da Administrag&o:
Titular: Thais Patricia Xavier

Ficam convalidados os efeitos dos atos praticados pelos
Conselheiros eleitos, desde a data da eleigdo, ocorrida em 10
de dezembro de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 10 de dezembro de 2014.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos dezoito dias do més de junho do ano
de dois mil e quinze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA

Secretario Municipal de Negécios Juridicos

T 16, DE 22 INHO DE 2015

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Séo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo n® 10.126-7/2015,—————

RESOLVE promogar, por 30 (trinta) dias, a partir de 29 de
junho de 2015, o prazo para conclusdo dos trabalhos da
Comissdo de Inquérito, designada pela Portaria n° 67, de 24 de
abril de 2015, publicada em 29 de abril de 2015.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos vinte e dois dias do més de junho do
ano de dois mil e quinze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO
TERMO DE CONVENIO N°011/2015 que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI e o O ABRIGO CENTRO
TERAPEUTICO EDUCACIONAL CRISTAO
PREFEITO: Pedro Bigardi - CPF n° 024.558.288-67
CNPJ: n® 02.237.833/0001-04
PRESIDENTE: Antonio Henrique da Silva Sales - CPF
n° 390.756.258-55
PROCESSO: n° 14.904-3/2015
OBJETO: Mitua cooperagio para desenvolvimento dos
programas assistenciais para a populagéo local em situagéo
de vulnerabilidade social.
VALOR: R$ 911.769,24  (novecentos e onze mil setecentos
e sessenta e nove reais e vinte e quatro centavos), cuja
despesa correra a conta da dotagéo:
15.01.08.244.0171.2119.33903900.0, cabendo ao
MUNICIPIO o repasse de R$ 770.589,24 (setecentos e
setenta mil quinhentos e oitenta e nove reais e vinte e quatro
centavos), e & CONVENIADA a aplicagéo de R$ 141.180,00
(cento e quarenta e um mil cento e oitenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contado a partir da
data de assinatura
ASSINATURA: 22.06.2015

EXTRATO
TERMO ADITIVO | AO CONVENIO N° 024/14, que entre si
celebram o MUNIC’IPIO DE JUNDIAI e o CENTRO DE
ATENDIMENTO A SINDROME DE DOWN “BEM TE VI".
PROCESSO: n° 26.163-7/2013
OBJETO: Prorroga o prazo de vigéncia por mais 12 (doze)
meses, contados a partir de 1° junho de 2015 e substitui o
Plano de Trabalho.
VALOR: Valor estimativo mensal de R$ 3.990,77 (trés mil
novecentos e noventa reais e setenta e sete centavos) e
anual de R$ 47.889,24 (quarenta e sete mil oitocentos e
oitenta e nove reais e vinte e quatro centavos).
DOTAGAO: 02.01.08.244.0171.2624.33903900.0.0000.
ASSINATURA: 23.06.2015



PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
ORGAO PUBLICO CONVENENTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI{
ENTIDADE CONVENIADA: O ABRIGO CENTRO TERAPEUTICO EDUCACIONAL
CRISTAO
CONVENIO N° (DE ORIGEM): TERMO DE CONVENIO N° 011/15
OBJETO: Mutua cooperagdo para desenvolvimento dos programas assistenciais para a
populacdo local em situagdo de vulnerabilidade social
VALOR GLOBAL: R$ 911.769,24  (novecentos e onze mil setecentos e sessenta € nove
reais e vinte e quatro centavos), cuja despesa correrd a conta da dotagdo:
15.01.08.244.0171.2119.33903900.0, cabendo a0 MUNICIPIO o repasse de R$ 770.589,24
(setecentos e setenta mil quinhentos e oitenta e nove reais e vinte e quatro centavos), € a
CONVENIADA a aplicagdo de R$ 141.180,00 (cento e quarenta ¢ um mil cento e oitenta
reais).
Na qualidade de Convenente e Conveniada, respectivamente, do ajuste acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrug@o e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Jundiai,wb de XM\RB' - de 2015.

PEDRO\BIGARD
Prefeito

%ac«wﬂm

RITA DE CASSIA ANGARTEN MARCHIORE
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

\ -
ANTONIO HENRIQUE DA SILVA SALES
Presidente do O Abrigo Centro Terapéutico Educacional Cristdo
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