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Conselho Municipal
de Assisténcia Social

ATA DA REUNIF\O ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS) DE JUNDIAI - SP

Ata da Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS de Jundiai/SP, realizada no dia 15 de setembro de dois mil e vinte
e dois as 9h00, através da ferramenta de reunifes a distancia "Google
Meet" pelo link: https://meet.google.com/rzm-yhfm-
sxn?authuser=0&hs=122. Foram consideradas como presenc¢a ha reuniao
os Conselheiros que participaram da videoconferéncia, concordando com
as deliberacdes propostas, conforme registro de imagens das telas no
livro de presenca n° 04 de reunides do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, as fls.51 frente até fls. 53 frente, que assinam posteriormente esta
ata. Justificaram a auséncia os Conselheiros; Adriana Rossi da Costa
Caetano - Suplente; Andressa Carolina de Souza - Titular; Tania Regina
Felix - Suplente. Maria de Fatima da Silva - Titular. Participaram da
reunido como ouvintes: Doroti Pavan - Lar Creche Wilson de Oliveira;
Maria Angélica Santos - CESPROM; Andre Mota lassia - UGADS;
Gerlania Maria da Silva - UGADS; Tania Maria de Freitas Beckman -
UGADS; Cleunice Guedes - CT; Renata Bonafin Stoqui - Diretora da
Protecdo Social Basica/lUGADS; Servico no Domicilio; Rafaela - CTNSA,;
Kadiny Alana do Nascimento - UGADS; Clara Cerione Canelatto -
UGADS; Cristiane Vieira Gozzo - UGADS; Roseli Aparecida Marino -
ESPRO. A reunido foi iniciada pelo Presidente do CMAS Rodrigo
Pierobon Rodrigues desejando bom dia e agradecendo a presenca de
todos, posteriormente leu a pauta da reunido enviada para o0s
Conselheiros por e-mail e pelo grupo de WhatsApp: 01 — Deliberagfes:
1.1 - Aprovar as atas das: reunido ordinaria do dia 18 de agosto de
2022 e reunido extraordinaria do dia 30 de agosto de 2022. 1.2 —
Deliberar Prestacdo de Contas do 1° e 2° trimestre. 1.3 - Deliberar o
Orcamento do ano de 2023. 1.4 - Aprovar o recebimento do recurso
de R$ 200.000,00 do Ministério da Cidadania para execuc¢do do
Programa Alimenta Brasil na modalidade compra com doacgéo
simultanea. 02 - Apresentacdo da Empresa e o Plano de trabalho que
irdo desenvolver , servico tipificado: Servico de Protecdo Social
Basica no Domicilio para pessoas com deficiéncia e Idosos. 03 -
Informacdes sobre a adesdo do Municipio ao Laboratorio Urbano de
Politicas Publicas Alimentares( LUPPA). 04 - Informes Gerais. O
Senhor Presidente Rodrigo Pierobon Rodrigues solicita alteracdo da
pauta, depois da aprovacao das atas iniciar pelo item 02: Apresentacao
da Empresa e o Plano de trabalho que irdo desenvolver , servico
tipificado: Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para
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pessoas com deficiéncia e Idosos, solicitagdo aceita. Seguindo para o
item de pauta 01 — Deliberagfes: 1.1 - Aprovar as atas das: reuniao
ordinaria do dia 18 de agosto de 2022 e reunido extraordinaria do dia
30 de agosto de 2022. O Sr. Rodrigo Pierobon Rodrigues Presidente do
CMAS, explica que as atas foram encaminhadas junto com a pauta por e-
mail para conhecimento e leitura, sendo assim questionados o0s
conselheiros participantes sobre a leitura e se tinham algum apontamento
de oposicdo as atas, ndo tendo nenhuma manifestacdo em contrario as
mesmas foram aprovadas por todos os conselheiros participantes da
reunido com direito a voto. Passando para o item da pauta 02 -
Apresentacdo da Empresa e o Plano de trabalho que irédo
desenvolver , servi¢o tipificado: Servico de Protecdo Social Basica
no Domicilio para pessoas com deficiéncia e Idosos. A Diretora de
Protecdo Social Basica Renata Bonafin Stoqui , se apresenta: Sou
servidora e ha nove anos esta nas unidades, tem experiéncia de 7 anos
na alta complexidade, na Casa Sol ficou por dois anos e meio, e assumiu
recentemente a Diretoria e recebeu o contrato da empresa para iniciar a
execucdo do servico. E um servico que comecou dia primeiro de
setembro, estamos organizando este servigo produzindo instrumentos,
organizando os fluxos, eles estédo alojados em sala do CRAS Central. E
ontem Inclusive, realizou-se uma primeira visita domiciliar. Daqui alguns
meses voltamos para apresentar como esse servico estd caminhando .
Coloca que fez uma apresentacdo, como segue.

\
JUNDIAI
PREFEITURA

INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL




PROTECAD SOCIAL BASICA

1. Servio de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
(PAIF):

2. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

3. Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas.

Descricao e Objetivos Gerais

(Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, 2014)

[ ]O servigo tem por finalidade a prevencao de agravos
que possam provocar o rompimento de vinculos
familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de
direitos, desenvolvimento de mecanismos para
inclusdo social, equiparacao de oportunidades,
participacdo e desenvolvimento da autonomia,
prevenindo situagdes de risco, exclusdo e

isolamento.




Descricao e Objetivos Gerais

[ |]Desenvolve acOes de fortalecimento no nucleo
familiar, de apoio, informacao, orientacdo e
encaminhamento, com foco na qualidade de vida,
exercicio da cidadania e inclusdo na vida social,
sempre ressaltando o carater preventivo do servico.

[ IDeve contribuir com a promocao do acesso aos
SCFV, a toda rede socioassistencial e aos servicos

de outras politicas publicas como educacéao,
trabalho, saude.

Descricao e Objetivos Gerais

[ IDesenvolve acbes de fortalecimento no nudcleo
familiar, de apoio, informacdo, orientacdo e
encaminhamento, com foco na qualidade de vida,
exercicio da cidadania e inclusdo na vida social,
sempre ressaltando o carater preventivo do servico.

[ I]Deve contribuir com a promog¢do do acesso aos
SCFV, a toda rede socioassistencial e aos servicos
de outras politicas publicas como educacao,
trabalho, saude.




2 OBJETIVOS
e ESPECIFTCOS

INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Usuarios

[ ]Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que
vivenciam situacao de vulnerabilidade social pela
fragilizac&o de vinculos familiares e sociais e/ou pela
auséncia de acesso a possibilidades de insercéao,
habilitacdo social e comunitaria, em especial:




Formas de Acesso

UGADS

Protecéo Social Basica
no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e Idosas

Servico de Atendimento no domicilio
para Pessoas ldosas e Pessoas com
Deficiéncia

Formuldrio para encaminhamento técnico para atendimento efetuado pela equipe de
referéncia do Servigo de Atendimento no domicilio para Pessoas Idosas e Pessoas com
Deficiéncia

% servicodomicili jundiai.sp.gov.br (ndo compartilhado) (&)
Alternar conta

*Qbrigatério

Nome completo *

Sua resposta

Data de Nascimento *

JUNDIAI EQUIPE TECNICA

PPREFEITUHRA

INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL




Equipe técnica

[ ] Inicialmente a equipe técnica permanecera no
espaco fisico localizado no CRAS Central.

O Servico

Contrato n° 80/2022, via pregdo eletrbnico n ° 45/2022, com a
empresa M.R.S. DA SILVA & CIA LTDA EPP (ACTA Treinamento e
Desenvolvimento Ltda.)

Inicio do servico: 01/09/2022

[1 Prazo de vigéncia: 12 meses, prorrogavel a critério da
Administracao até o limite legal (60 meses).

[J Valor para 12 meses: R$ 237.840,00 (duzentos e trinta e sete mil,
oitocentos e quarenta reais)




O Servico

[ ] O trabalho realizado devera ser sistematizado por meio da
elaboracédo de um Plano de Desenvolvimento do Usuério - PDU,
instrumento de observacdo, planejamento e acompanhamento
das acdes realizadas.

1 No PDU seréo identificados os objetivos a serem alcancados, as
vulnerabilidades e potencialidades do usuario.

T Instrumental em construcdo pela equipe da empresa e técnicos
da Prote¢éo Social Basica.

1 O monitoramento do Servico se dara por relatério técnico mensal
e acompanhamento das atividades executadas pelo
Departamento de Prote¢éo Social Béasica.

Segue os comentarios que a Diretora de Protecdo Social Renata B.
Stoqui fez mediante a apresentacdo: " Esse servico € tipificado na
Protecdo Social Basica, Servico, O servico de protecao social no domicilio
para pessoas com deficiéncias e idosas. Servico que tem por finalidade a
prevencdo de agravos que possam provocar o rompimento de vinculos
familiares e sociais. Visa a garantia de direitos desenvolvimento de
mecanismos para a inclusdo social e para acdo de oportunidades,
participacdo e desenvolvimento da autonomia prevenindo situacfes de
risco, exclusdo e isolamento. Desenvolve acdes de fortalecimento do
nacleo familiar. Lembrando que ele est4 na protecdo social basica, entdo
deve contribuir com a promocao do acesso ao servico de convivéncia a
toda a rede social assistencial e os demais servicos das outras politicas
publicas, Entéo este servico vai de encontro das pessoas no seu territorio
de moradia Entdo quem vai encaminhar os casos sdo as equipes dos
CRAS. E a equipe do CRAS vai fazer os devidos encaminhamentos
internos, Se for da rede intersetorial encaminhar para o GTl, e o GTI vai
fazer os encaminhamentos internos dentro das unidades. A equipe esta
conhecendo os diversos servicos da UGADS". Apds as consideracdes
pergunta se alguém tem alguma duvida. A Conselheira Iracilda Rodrigues
de Souza pergunta como a equipe foi montada através de chamamento,
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pregao ou esta representada por alguma Organizacao da Sociedade Civil.
A Renata Stoqui coloca que foi o procedimento pregdo, nao sabe
responder o porque do processo de compras. O Presidente Rodrigo
Pierobon Rodrigues coloca que essa questdo que a Conselheira Iracilda
Rodrigues de Souza o que trouxe, vai de encontro, assim por conta de
uma todos os servigos que historicamente estdo sendo executados pela
administracdo. Que tem toda uma questado de prestacdo de contas, tem
registro no CMAS, tem registros em outros conselhos Entdo quando é
guestdo do chamamento, tem respaldo de quem participa, as questdes
burocraticas que sao pertinentes. Ndo tanto mas uma garantia de uma
qualidade para o servico e tudo mais quanto se faz uma compra assim de
um servico e é uma empresa. Compartilho essa preocupacdo. Como que
vai ser feito a questdo do monitoramento, vai ser feito pela Protecéo
Social Béasica, quando é através de chamamento tem o terceiro setor que
faz o acompanhamento, as visitas, recebem as prestacdes de conta e
caso algo der errado, vamos dizer assim, a administracdo ela tem a
prerrogativa de suspender registro no conselho, ter toda uma questéo de
devolucéo de recursos sempre estdo acompanhando. Tem que tratar isso
de uma forma séria assim, por ser recurso publico Por que foi escolhido o
pregdo e nao chamamento? O Diretor de Protecdo Social Especial Luiz
Guilherme Fushini Camargo, explica: ocasiao eu conversei um pouco com
a Ex Diretora de Protecdo Social Basica Céssia Carpi a respeito desse
edital, que na verdade ndo € edital, € um termo de referéncia que depois
vira uma licitacdo. Na ocasido existia um recurso, era um recurso que se
tinha uma certa serenidade em fazer o gasto. pela termo de
referenciamento .E se fosse fazer um termo um chamamento puablico na
ocasido estava conduzindo uma série de outros chamamentos, em
paralelo, entdo a equipe do terceiro setor ndo iria conseguir tocar esse
outro chamamento. N&o se tinha o termo de referéncia preparado para o
processo diante disso optou-se pela estratégia de fazer inicialmente esse
contrato dessa maneira, via processo de licitacdo executando em doze
meses; e vai avaliando, como ele esta caminhando. Nosso propésito é
sempre trazer para chamamento publico, entdo passar para um
relacionamento politico num segundo momento mais ou menos um pouco,
como é que a gente acaba fazendo com recursos que vem atraves de
Fomento que é executado, como projeto de 12 meses e ai depois tem a
possibilidade de transformar em politica publica. A Diretora de Protecéo
Social Basica Renata B. Stoqui coloca que foi muito bom ouvir as
explicagbes diz estar acompanhando muito de perto conversando
internamente alguns ajustes que podera ser feito. A equipe € uma equipe
que tem um pouco de experiéncia. A questdo do monitoramento diz que
estard muito proxima. Diz ainda que num periodo de trés meses voltar
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para fazer a apresentacdo de como o servico esta se desenvolvendo. A
Conselheira Iracilda Rodrigues de Souza diz ndo consegue entender
gquem é gque responde por essa equipe € a protecdo social basica? O
Diretor de Protecdo Social Especial Luiz Guilherme Fushini Camargo
coloca que nesse caso que a empresa € regulada pela Lei 8666 quando
executa contratacdo de servico através de processo de licitatério. A
Diretora de Protecdo Social Basica Renata B. Stoqui diz que a empresa
contratada foi a ACTA, diz ser conhecida, desenvolve treinamento . E
uma empresa que presta servicos através dos Cadastradores do
CADUNICO. O Presidente Rodrigo Pierobon Rodrigues esclarece que o
Conselho néo esta questionando a qualidade da equipe, nem da empresa
. Esta trazendo estes questionamentos pois € um servico tipificado que
estd sendo com uma forma de contratacdo nova, pois ndo é comum €
sdo contratacdbes ndo por chamamento, entdo assim em momento
nenhum estamos questionando a qualidade da equipe, assim todos
sejam bem vindos a rede. Vamos ajudar no que for possivel. A Diretora
de Protecdo Social Basica Renata B. Stoqui diz que quando fala da
qualidade da equipe é com satisfacdo, que € uma equipe que esta
gostando do que esta fazendo. E uma equipe que esta vindo com forca,
com gas, com uma certa experiéncia. O Presidente Rodrigo Pierobon
Rodrigues faz uma pergunta para os colegas conselheiros Por exemplo
quando € uma OSC que eventualmente deixa de executar algum servico,
O Conselho tem meios de intervir nessa situacdo com a suspensao ou
cancelamento do registro? E quando € uma empresa contratada qual € o
procedimento caso ocorra uma situacdo desse tipo? O Diretor de
Protecdo Social Especial Luiz Guilherme Fushini Camargo responde:
guando a empresa que foi contratada para execu¢do de um servico ou
ndo executa, € penalizada. A empresa ndo pode mais participar de
processos licitatérios. E uma penalizacdo administrativa e ela depende da
falta cometida pela empresa , essa penalizacéo varia de ter um tempo, diz
ainda, que ndo chegou a ver casos , mas é penalizacdo que acaba
acontecendo com a empresa. A Diretora de Protecdo Social Basica
Renata B. Stoqui explica que tem conversado com o0 coordenador
responsavel pelo setor de compras. A empresa tem que fornecer
relatérios mensais Entdo, por exemplo se ndo atende ou se ndo cumpre
algumas metas o repasse pode ndo ser total, entdo tem minimamente
esse acompanhamento. O Presidente do Conselho Rodrigo Pierobon
Rodrigues coloca: que uma coisa interessante € que esse servico de visita
no domicilio ele vai ser uma fonte de encaminhamentos para o servi¢o de
convivéncia. Entdo é importante 0s servicos tentar se aproximar as
equipes do servico de convivéncia com o servico de visita domiciliar
esclarece que os SCFV precisam de encaminhamentos de idosos,
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criancas e adolescentes . Pergunta ainda qual que € a meta de
atendimento, e o minimo. A Diretora de Prote¢do Social Basica Renata B.
Stoqui responde que tem no contrato € de até 120 visitas mensais. Nao
tem minimo de visitas, pelo menos o trabalho essencialmente € de visita
domiciliar. Reforca que estd desenhando todos os protocolos, estdo no
momento de constru¢cdo e em numa proxima apresentacdo vai ser muito
mais detalhado. A Conselheira e Técnica Raquel Bellodi Crepaldi, Analista
de Gestdo da Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, coloca que é um servico novo. Entdo tem todo um trabalho que
precisa ser desenvolvido, como que as equipes vao se comportar perante
esse servico. Tem uma certa tranquilidade, quando acontece através de
chamamento as OSCs vem mais preparada. E a Renata esta pegando
tudo meio que andando e tendo que correr atrds de muita coisa. Tem
toda essa questdo pdés pandémico Acha que precisa ficar bastante
definido da ordem da questéo da gestédo € se o contrato ndo der certo, ele
pode ser suspenso a qualguer momento. Apds as consideracfes e néo
tendo mais questionamentos segue para o item de pauta 1.2 — Deliberar
Prestacdo de Contas do 1° e 2° trimestre. A Técnica Raquel Bellodi
Crepaldi, Analista de Gestdao da Unidade de Gestdo de Assisténcia e
Desenvolvimento Social apresenta através dos slides como segue abaixo:

Orcamento 2022

Total Orgado UGADS: Rs u47.L0L-100-00
Recursos Municipais 91L%:
R+ u43.286.600-00
Recursos Estaduais c/ Juventude Itinerante 1¥%:
Rs uuy.700-00
Recursos Federais b-.u5%:
R+ 3.0L9-L00-00
FMDCA:
Rs 500.000-00
FUMDIPI:
R« 303.000-00
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Empenhado por protegdo:

CONSELHO TUTELAR

PANDEMIA [VALOR]

[VALOR]

0,01%

BASICA [VALOR]

BGESTAO 7.79%

OBASICA 14.90%

BESPECIAL ?72.04%

OPANDEMIA 2.24%

BCONSELHO TUTELAR
3.02%

BADIANT/ OUTRAS 0.01%

Pago por tipo de servigo:

€T°s EVALOR]

IAPI + RI + Centro

Dia LVALORI

Reabilitadoras
EVALORI

Pandemia LVALORI

EVALOR]

SCFV + Do o
[vfeéhﬂfxdﬁisl_:;;ntuais

Infra / Serv
Exacucdo Direta
EVALOR]

OINFRA/ SERVICOS EXEC
DIRETA 4B.b7%

OBENEFICIOS EVENTUAIS
1a4%

BSCFV + DOM IDOSO 2:49%

DACOLHIMENTO CRIANCA/

ADOLESC 7.01%

BPANDEMIA 1.38%

BREABILITADORAS D.49%

OILPI + RI + CENTRO DIA

IDOSO E PCD 1lk.92%

OPOP DE RUA 1b.85%

OCONS TUTELAR 4.79%
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1,0
—frrmestre/ee

Pago por tipo de recurso:

FINISA [VALOR]
ESTADUAL 1,08%
DOS MUNICIPAIS

FEQERAL [VALOR]

PROPRIO [VALOR]

20
Empenhado por protegdo:

CONSELHO TUTELAR
[VALOR]

OUTRAS [VALOR]
PANDEMIA [VALOR]

GESTAO
[VALOR]

BASICA [VALDR]

OPROPRIA 87.bb%

OFEDERAL 10.09%

OFINISA 0%

@FDOS MUNICIPAIS 1.17%

OGESTAO 13.82%

OBASICA 24.19%
BESPECIAL 8l.b2%
OPANDEMIA 2.b1%
BCONSELHO TUTELAR 5-24%

BADIANT/ OUTRAS 0.02%
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20
—frrmestre/et

Pago por tipo de servigo:

OINFRA/ SERVICOS EXEC
DIRETA 49.75%

OBENEFICIOS EVENTUAIS 2.4%
POP DE RUA [VALOR] @SCFV + DOM IDOSO 2.37%

OACOLHIMENTO CRIANCA/
ADOLESC b.7b%

INFRA SERVICOS EXEC BPANDEMIA 1+3%
ILPI + RI + CENTRO DIA DIRETA [VALOR]

[VALOR]
BREABILITADORAS 0-49%

OILPI + RI + CENTRO DIA
IDOSO E PCD 1b.27%

OPOP DE RUA 15.42%
REAB [VALSSPLH

OCONS TUTELAR 5.25%
PANDEMIA [VALOR]

SCFV + DONIDOST

[VALOR]

FINISA [VALOR]

FUNDOS MUNICIPAIS
ESTADUAL [VALOR] [VALOR]

OPROPRIA 90.71%
OFEDERAL 7.45%
BESTADUAL 0.31%

OFINISA D0.48%

PROPRIO [VALOR]

BFDOS MUNICIPAIS 1.05%

14




Dos Servicgos

Execugdo até 20 trimestre

I T

100 Idosos acol

“ Acolhidas cese et

Dos Servigos

Execucdo até 20 trimestre

— r‘aacolhidas - Familia
.
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A Técnica Raquel Bellodi Crepaldi, Analista de Gestdo da Unidade de
Gestédo de Assisténcia e Desenvolvimento Social, explicou slides por
slides. Faz os seguintes comentarios: O orcamento de 2022 de 47
milhdes e 600 sendo que 91% sao recursos municipais; 0S recursos
Federais tem reduzido ano a ano. O Fundo da crianca e 0 do idoso
também fazem parte do orgamento; o recurso Estadual continua sendo
pouco, no primeiro trimestre teve um empenhamento. Das despesas
grande parte se refere a protecdo especial isso se deve tem bastante
valor dos termos de parceria e de faz um empenhamento praticamente
total deles no inicio do ano. Falando dos recursos estaduais o estado, tem
reagido recebemos recursos para beneficios eventuais. Entendem que
cesta basica ndo é um beneficio eventual. Fala também sobre as
emendas parlamentares entra como se fosse um valor para Assisténcia, e
isso prejudica o servico de uma maneira geral, pelo menos aos meus
olhos, porque ndo consegue se ter uma previsibilidade dos repasses e
acaba contando preferencialmente com 0s recursos municipais e
entramos na disputa com outros tantos servicos, que precisam ser
custeados pelo Municipio, porque as emendas elas vém destinadas para
as OSCs, mas ela acaba gerando bastante trabalho, porque quando a
Emenda para aquisi¢do de itens assim 0 nosso setor de compras ele vai
trabalhar para adquirir esses itens. O processo € moroso hem sempre as
licitacbes dao certo. O Rodrigo Pierobon Rodrigues faz uma pergunta:
nesse slide que esta parado em tela os atendimentos do CRAS 110705
quais sdo esses atendimentos. A Técnica Raquel Bellodi Crepaldi | séo
todos os atendimentos que eles fazem tanto técnico como de
informacdes. Continua falando das emendas da dificuldade das licitacdes
quando ndo aparece ninguém querendo vender, entdo comega a um
retrabalho, e por conta disso e aquilo que se ndo deu conta de comprar
porque o dinheiro ndo deu a gente tem que executar e colocar o recurso
Municipal. Entdo é algo que esta bastante complicado esse olhar do
governo Federal e sabemos que para 2023 eles diminuiram o dinheiro da
Assisténcia e aumentaram dinheiro das emendas, Apos as explicacdes o
Presidente do CMAS Rodrigo Pierobon Rodrigues coloca para aprovacao
a prestacdo de contas do 1° e 2° trimestre, que foi aprovada por
unanimidade. Passando para o item e pauta 1.3 - Deliberar o
Orcamento do ano de 2023. A Técnica Raquel Bellodi Crepaldi, Analista
de Gestdo da Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento
Social apresenta em forma de slides o orgamento da Assisténcia para o
ano de 2023, como segue: Lei Orcamentaria Anual 2023:
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Orcamento 2023

Total Orgado UGADS: t0O.120.000-.00 (¢>

Recursos Municipais:
R$ 55.243.000.00
Recursos Estaduais:
Rs 561.000.00
Recursos Federais:
R$ 3.31L.000.00
FMDCA:

Rs 500.000.00
FUMDIPI:

R$ 500.000.00

Orcamento 2023

Recursos Municipais: Rs 55.243.000.00

Tributarias:

Impostos (IPTU, ITR, ITBI e ISS); Taxas (sobre servigos publicos); Contribuicdo de melhoria, -decorrente
de obras publicas.

Contribuigées: Contribuicdo para custeio do servigo de iluminagdo publica.

Transferéncias constitucionais: do Estado e da Unido — Fundo de Participagdo dos Municipios (% ICMS,
IPVA, IPI, ITR).

Patrimonial: Pela exploragdo econdmica do patriménio publico do municipio (bens mdveis e imdveis),
venda de bens moéveis e iméveis, aluguéis.

De servigos: cobranga de tarifas sobre o transporte coletivo, mercados, feiras...

Outras receitas: Decorrentes de multas e outras penalidades administrativas
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Orcamento 2023

Recursos Estaduais Rs 5L1L-000-00

Fundo a Fundo Protegao Social Especial e Beneficios
Eventuais

Recursos Federais Rs 3-.-033.-000-00

Fundo a Fundo: Protegd@o Social Basica-. Protegdao Social Especial
de Média e Alta Complexidade-. IGD-PBF. AE-PETI. Primeira

Infancia/ Crianga Feliz

Orcamento 2023

IIIIIHHHHHIIIII
FMAS: Rs%
33.143.000-00

IIHHHHHHHHIHHHHHIII

RH: R%

22.944.000.00 ~
PROTECAO
ESPECIAL

UGADS

R+ LO.120.000-00

Conselhos

Tutelares:
R$¢ 3.033.000.00
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LOA 2023

Orgamento por tipo de

FEDERAL FUMDIPI [\ oy
ESTADUAL RECURSOS MUNICIPAIS -
48.7%
CT's
RECURSOS MUNICIPAIS -
RH 38.2%

CONSELHO TUTELAR - 5%

RECURSOS ESTADUAL - Fundo a
MUNICIPAIS Fundo 09%

RECURSOS
MUNICIPAIS - RH

FEDERAL - 5.5%

FUMDIPI - 0.8%

0.8%

LOA 2023

Parcerias:

SCFV - 5,02%
CHAMAMENTO SERVICO BANCO DE ALIMENTOS REABILITADORAS
DOMICILIO WEE@ 71D
SCFY
CENTRO DIA IDOSO E PCD - 9,14%
CASA DE PASSAGEM

CENTRO DIA LB 29

IDOSO - REPUBLICA 0,66%
RESIDENCIA INCLUSIVA -8,24¢
CRIANCA ADOLESCENTE - 18,81%
POP DE RUA - ABORDAGEM - 5,04%

ABRIGO POP
M POP DE RUA - ABRIGO - 14,96%

W POP DE RUA - REPUBLICA - 1,14%

RESIDENCIA
ABORDAGEM POP INCLUSTVA ™ POP DE RUA - CASA DE PASSAGEM -
8,12%
= BANCO DE ALIMENTOS 2,54%
ACOLHIMENTO
CRIANCA
ADOLESCENTE
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LOA 2023

Por Bloco de Execugao

GESTAO - 15.8%

ENOME DA CATEGORIAJ

FUMDIPI - 0.8%

FMDCA - 0.8%

ADIANTAMENTO D.1%

CONSELHO TUTELAR - 5%

LOA 2023

BASICA - 23.5%

ESPECIAL - 19.5%

PANDENMIA E SUAS
CONSEQUENCIAS 1lab%

Prote¢do Social Basica

BENEFICIOS
EVENTUAIS - 21.5%

CRIJU/ CCI - 1a.bZ%

CRIANCA FELIZ b.5%

INCLUSAO PRODUTIVA
= 0.b%

SEGURANCA
IMENTAR 7.8%

GESTAO - 15.8%

BASICA - 23.5%

ESPECIAL - 19.5%

PANDEMIA E SUAS

CONSEQUENCIAS 1.b%

CONSELHO TUTELAR - 5%

ADIANTAMENTO 0.1%

FMDCA - D.8%

FUMDIPI - 0.8%

®PARCERIAS - 32.8%

BENEFICIOS
EVENTUAIS - 21.5%

CRIJU/ CCI - LabZ
B CRAS - 8.4%

CRIANCA FELIZ
%

INCLUSAO
PRODUTIVA - D.b%

ESEGURANCA
ALIMENTAR 7.8%

BRH - 45.7%

®PARCERIAS ?7.9%

20




LOA 2023

Protegdo Social Especial

CENTRO POP - 3%

ACOLH IDOSO0S/
MULHERES VIT/ DEF
- 4z
ACOLH CRIANCA
ADOLESC - 1%

CREAS - 1%

LOA 2023

Novidades na LOA 2023

CREAS - 1%

CENTRO POP - 3%

®ACOLH IDOSOS/
MULHERES VIT/
DEF - 4z
ACOLH CRIANCA
ADOLESC - 1%

RH - 30%

Cartdo alimentagdo - substituigdo das

cestas basicas
Banco de alimentos

Ampliagdo de vagas SAICAS

Contratagdo de recepgdo de CRAS e

CREASH

Reajustes 0SC’s (INPQC)
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A Técnica Raquel Bellodi Crepaldi, comenta: que a UGADS teve um
incremento no orgamento de 2023 da ordem de 20% . Sabemos que n&o
é suficiente para fazer tudo o que a Gestao pretende. Acha que a UGADS
tem avancado e o municipio tem tido esse olhar para Assisténcia, o
Estado também reagiu um pouco, entdo contamos com a previsao por do
recurso dos beneficios eventuais ele ainda ndo € de uma maneira ndo é
suficiente. Os recursos Federais fazemos uma estimativa otimista. O
Conselheiro Luiz Guilhnerme Fushini Camargo coloca: Raquel com relacao
ao recurso Federal eu lembro que vocé aponta que assim as vezes ele
fica um periodo longo sem chegar e de repente cai todo o dinheiro de
uma so6 vez. N&o sei se aplica exatamente a esses 3 milhdes e 316 em
média, essa é uma questdo e a outra é dentro desses 3 milhdes e 316, a
gente inclui por exemplo aqueles recursos que deveriam ser 0s repasses
mensais feitos aos servigos tipificados que estao registrados no proprio
Ministério da Cidadania. A Técnica Raquel Bellodi Crepaldi responde: sim,
Sdo 0s recursos que eles deveriam repassar de maneira integral sem
considerar todas as portarias que eles inventam, ndo tem outra palavra,
precisamos ter saldo e eles precisam repassar o repasse nha integralidade
para também conseguirmos fazer o repasse para as OSCs Entdo o
Municipio faz a previsdo tentando ser otimista mesmo porque, se por
exemplo, a gente vai langar uma licitagdo e n&o tem o recurso todo e néo
consegue lancar, entdo sempre faz um estudo. Continua explicando os
demais slides. O Presidente Rodrigo Pierobon Rodrigues pergunta: esta
previsto a contratacdo do pessoal, chamar o pessoal do concurso para o
ano que vem. A Técnica Raquel Bellodi Crepaldi diz que a parte de RH
ndo se consegue mexer, quem faz é Financas, dinheiro estad no
orcamento da UGADS, mas tudo € por Financas. O Presidente Rodrigo
Pierobon Rodrigues pergunta ainda: mas naqueles 23 milhdes ja esta
previstos para 0 ano que vem para RH a ampliagdo das equipes .A
Técnica Raquel Bellodi Crepaldi explica que a contratacdo € Finangas
que faz. A Unidade de Gestéo faz os pedidos de contratagcdo de pessoal e
ficamos no aguardo, sugere que o CMAS pode se manifestar a esse
respeito pedindo urgéncia nas contrata¢des. O Diretor de Prote¢édo Social
Basica Luiz Guilherme Fushini Camargo também fala sobre o cartdo
alimentacao: Do ponto de vista de uma discusséo que fizemos, bastante
grande aqui dentro primeiro que a gente vai comecar a nao definir o que
as pessoas acessam o comem. Diferente da cesta basica que € entregue
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e a pessoa tava restrita a consumir aquilo que era entregue na cesta
bésica, esse cartdo permite que a pessoa realize a compra seja da
proteina, seja de produto de limpeza, material de higiene e pessoal.
Enfim aquilo que ela compreender a necessidade é que ela tiver. Salvo,
também se livramos da situacdo de armazenamento, da questdo de
prazos de validade que muitas vezes dentro de uma mesma cesta basica,
tem produtos que o prazo de validade sdo absolutamente longos e outros
gue sdo muito curtos e aquele produto muito curto vence. Entdo a gente
tem um ganho muito grande com os cartbes vao poder ser gastos, no
comércio local, entdo também é uma forma de trazer o dinheiro para
dentro ao invés de simplesmente pagar para uma grande empresa por um
namero de comprar de cesta basica , aquece o comércio local,| mantém o
dinheiro circulando dentro da cidade e traz uma dignidade maior no
sentido de que a pessoa € definidora daquilo que ela vai querer consumir.
A Conselheira Elaine Cristina dos Santos Florencio Cavalcante perguntar
o inicio disso da implantacdo desses cartdes alimentacdo serd no ano
gue janeiro ou fevereiro. A Técnica Raquel Bellodi Crepaldi responde
que: depende da licitagdo na verdade, sabemos que vai haver um periodo
de transicdo, ndo vai conseguir implementar e cessar o fornecimento da
cestas em produtos, mas a idéia que seja logo, mas depende da questéo
de como que vai se dar o processo licitatorio. Explica que o valor do
cartdo alimentacdo é de 200 reais, a idéia € que tenha recarga de trés
meses, porque € um Beneficio eventual, depois deste periodo passa por
um processo de nova avaliacdo social. A Conselheira Anelise Alves de
Lima pergunta sobre o banco de alimentos. A Técnica Raquel Bellodi
Crepaldi coloca a questdo do banco de alimentos a proposta é que a
gente consiga executar um chamamento. Para a execuc¢do do servico,
acho que a Maria entrou e pode falar um pouco sobre. A Gestora da
UGADS Maria Brant coloca: sobre o banco de alimentos, estavamos
trabalhando com ele na entrega de cestas verdes, até, eu acho, que 0 ano
passado. Mas 0 nosso Impacto era muito pequeno pensando na poténcia
gue um Banco de Alimentos na cidade de Jundiai poderia ter entéo,
suspendeu-se as atividades da cesta verde, para que pudéssemos de fato
bancar uma Politica de Seguranca Alimentar no municipio e que pudesse
ter um banco de alimentos como precisamos. Entao a idéia é dar um salto
no de o numero de familias contempladas, o niamero as toneladas
trabalhadas semanalmente no banco de alimentos, entdo para isso
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estamos num processo de planejamento. Serd langcado um chamamento
publico até o final do ano para o banco de alimentos e comecar entao a
operacionalizar provavelmente no meio do primeiro semestre de 2023, A
UGADS assumindo esse banco de alimentos, passa a assumir a
operacdo da cozinha da FUMAS, entdo a cozinha da FUMAS é hoje que
faz a sopa, programa de suplementacdo alimentar ele passa entrar tudo
dentro de uma Politica de Seguranca Alimentar é entdo sera um grande
banco de alimentos dentro de uma Politica. Atendendo 500 familias més.
A Conselheira Anelise Alves de Lima pergunta se tera trabalho de
educacao alimentar conjunto. A Gestora da UGADS Maria Brant coloca:
A idéia é que o trabalho do banco de alimentos, ele continua com a
metodologia que ele sempre pregou que € um trabalho de seguranca
alimentar, que é um trabalho com grupos prioritariamente € com familias
do crianca feliz e conforme for rodando a gente esta, pensando numa
metodologia de trabalho em grupo com as cestas verdes um plano de
sete encontros. Entdo tudo isso estd sendo planejado. A Conselheira
Anelise Alves de Lima pergunta: tera prazo de participacio. A Gestora da
UGADS Maria Brant esclarece: tera prazo de participagdo sim, comeco
meio e fim para podermos ir rodando e conseguindo contemplar um maior
ndamero possivel de familias. O Presidente do CMAS Rodrigo Pierobon
Rodrigues pergunta se os presentes teriam mais algum questionamento,
nado havendo manifestacdo coloca em aprovacdo o Orgcamento para o
ano de 2023, que foi aprovado por unanimidade. Seguindo para o item
de pauta 1.4 - Aprovar o recebimento do recurso de R$ 200.000,00 do
Ministério da Cidadania para execu¢do do Programa Alimenta Brasil
na modalidade compra com doacdo simultanea. Apresentado pelo
Assessor e também Conselheiro Bruno Moralles Vechiato. Recebemos
recentemente a disponibilizacdo de um recurso do governo Federal, do
Ministério da Cidadania de 200 mil reais. Esse é o recurso que ele vem
para execucdo do Programa Alimenta Brasil no municipio. E um programa
de aquisicdo de alimentos, que busca fazer a compra f do Produtor
Familiar, do Produtor local e disponibilizar esses alimentos para suprir as
demandas locais de suplementacéo alimentar. Temos em Jundiai de um
programa muito parecido, que séo as sacolas verdes que temos entregue
para as familias beneficiadas do programa crianca feliz, essa sacolas
verdes, elas seguem o programa de aquisicdo de alimentos que é um
programa do Estado, mas tem uma premissa bem parecida que essa do o
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estado, paga os agricultores familiares para os agricultores locais e esse
agricultores eles fornecem essas € por isso que € uma modalidade de
compra com doacdo simultdnea. Entdo esse recurso ndo é um recurso
que ele vai vir para 0 nosso Fundo, € um recurso que serd desembolsado
pelo proprio governo Federal direto para os agricultores, mas é muito
importante que essa proposta seja apreciada pelo CMAS, porque como
esse recurso Federal € nos disponibilizado através do Ministério da
Cidadania, entdo precisamos até mesmo indicar a representacdo da
sociedade civil do Conselho de Assisténcia Social. Entdo sao 200 mil
reais € para execucao até julho de 2023 e a idéia € um projeto sacolas
verdes destinadas para as familias do programa crianga feliz A idéia
agora € com esses 200 mil reais dar continuidade nas sacolas verdes ou
até mesmo utilizar esse recurso no banco de alimentos, para ao
abastecimento no banco de alimentos caso tenha retornado antes de
julho de 2023. ApOs a apresentacdo o Presidente Rodrigo Pierobon
Rodrigues pergunta se os Conselheiros e ouvintes presentes teriam
algum guestionamento, ndo havendo coloca para a provacdo o Programa
Alimenta Brasil na modalidade compra com doacdo simultanea,
aprovado. Passando para o item de pauta 03 -Informacfes sobre a
adesdo do Municipio ao Laboratério Urbano de Politicas Publicas
Alimentares( LUPPA). Apresentado pela estagiaria Clara Cerione
Canellato como segue: Eu sou a Clara eu sou estudante de Ciéncia
Sociais e estagiaria do Departamento de Planejamento e Gestdo e
Financas da UGADS. O LUPPA surgiu como uma sugestéo do Diretor do
Departamento. O LUPPA é vinculado ao Instituto Comida do Amanha que
€ o Instituto que se preocupa em entender o sistemas alimentares dos
brasileiros, compreende por sistemas alimentares tudo que envolve
alimentacao, desde a distribuicdo desses alimentos até o cultivo desses
alimentos e a principal fala desse laboratorio e desse Instituto é que esses
sistemas alimentares sdo a principal fonte de mudanca climatica
ambiental e social nos proximos ultimos anos. Entédo eles vem com esse
tema como a oportunidade de mudancas e transformacbes como 0s
sistemas alimentares sdo uma coisa muito ampla, desde a distribuicédo até
o cultivo até a logistica que envolve 0 processo, a area que precisa ser
mobilizada, para que isso aconteca de uma transformacéo, € tambéem
intersetorial € muito complexa. Para adesao desse programa precisamos
preencher um formulario junto com outras unidades de gestdo, A UGADS
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€ a principal que aderiu ao LUPPA, mas também estdo com a gente as
Unidade de Governo e Financas a do meio ambiente e planejamento
urbano e a de agronegocio e abastecimento e turismo. Preencheu um
formulério intersetorialmente com os dados de todas as unidades de
gestao e indicamos pontos locais dessas unidades de gestéo, entédo toda
articulacdo que o LUPPA vai promover que é pensar sobre 0s sistemas
alimentares em Jundiai, vai ser feito intersetorialmente todas as reunides
vao contar com as participacdes dessas pessoas. Entdo o LUPPA vai ser
principalmente para fortalecer o contato das diferentes unidades de
gestdo. Diz ainda que LUPPA terminaram no ano passado a primeira
edicdo e tem bastante contetdo, produziram um manual de orientacdes
técnicas com os principais conhecimentos adquiridos da primeira edicao.
O link se quiserem conhecer melhor: https://www.laboratoriolupp.com.br/.
O Bruno Moralles Vechiato coloca que acha importante ressaltar que a
assinatura desse compromisso, a adesao da rede é também é importante
passo para a comecar a falar de seguranca alimentar ndo sé como uma
guestdo de Assisténcia Social mas sim como uma questdo transversal
que passa em todas as Politicas, isso € muito importante para que a
Politica de Seguranca Alimentar ndo fique s6! centralizada na UGADS e
gue a consigamos 0 apoio das outras unidades nessa execucdo. Coloca
ainda, que adesdo ao LUPPA ndo tem custo, tem varios beneficios de
estar participando dessa rede e o principal dele é que se consegue uma
consultoria para estar executando a nossa Politica Municipal de
Seguranca Alimentar. Seguindo para o item de pauta 04 — Informes
Gerais. 01 - A Gestora das UGADS Maria Brant: enfatiza que o convite
para | MES SUAS; a principio se imaginou que n#o teria espaco fisico,
mas tem, portanto, eu estamos abrindo participacdo para outros
participantes que queiram estar presencialmente no MES SUAS, ainda
tem mais trés sextas-feiras. Deixa 0 convite para aqueles que quiserem
estar presencialmente que tem dificuldade em acompanhar pelo link, que
possam estar presencialmente nas Ultimas manhas das sextas- feiras das
8:00 ao meio dia. E o periodo da tarde € um periodo de grupo de trabalho
mais interno das equipes. Nada havendo mais a tratar, o Presidente Sr.
Rodrigo Pierobon Rodrigues encerra a presente reunido agradecendo
mais uma vez a presenca de todos. Eu, Sonia Maria Ferraz, Assistente
Social e “secretaria ad hoc” lavrei a presente ata que, depois
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de aprovada pela Plenéria, segue para assinatura do Presidente e demais
Conselheiros participantes.

Rodrigo Pierobon Rodrigues

Presidente do CMAS - Jundiai

Conselheiros Presentes:

Ana Paula Marin

Anelise Alves de Lima

Bruno Moralles Vechiato

Eda Aparecida Selicani Morikuni

Elaine Cristina dos Santos Florencio Cavalcante

Franciellem Telles Camargo

Francisca Marques de Almeida

Iracilda Rodrigues de Souza

Joyce Rodrigues de Mota lole

Luiz Guilherme Fushini Camargo

Marina Gongalves Neto

Marli Brilha Cremones da Silva

Raquel Bellodi Crepaldi

Wilson Henrique Silva da Conceigao

Maria Brant de Carvalho Falcdo
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